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Introduction :

Ce projet éducatif a pour but de définir les objectifs de 1’action éducative des
personnes qui dirigent et animent les centres de vacance de [’association Saint Jean
Révélateur. Il précise en outre les mesures prises pour informer des conditions de déroulement
de nos propositions en centres de vacance ou de loisir .

Les activités Saint Jean Révélateur dans leur diversité : ski, théatre, musique, chant,
technique et logistique, pelerinages ou week-ends (des lors qu’il y a une équipe d’animation et
un directeur)... se veulent de répondre a un principe de fonctionnement adulte et
responsable. Nous avons tous en vue la confiance que les parents nous ont fait et celle du
comité directeur de I’association qui met entre les mains de I’équipe d’animation des moyens
et une structure éducative forte et cohérente ainsi qu’un projet éducatif fruit de longues années
d’expérience. Saint-Jean Révélateur se veut donc étre une association éducative responsable
et a défini (en se basant sur sa propre réflexion depuis 1997 et celle d’associations amies ) les
principes suivants pour un bonne harmonisation pédagogique de ses activités.

Objectif de I’action éducative:

1- Se prendre en charge

Il s’agit d’amener chacun a se prendre en charge, pour étre ’acteur de sa propre
croissance humaine et spirituelle, avec le soutien de I’équipe éducative et la grice de Dieu.
Pour cela, on lui fera découvrir que c’est toujours dans I’engagement, la responsabilité, le
don, en étant ouvert aux autres au sein d’une communauté accueillante et miséricordieuse,
que 1’on peut commencer a découvrir quel est le sens que 1’on peut donner a sa vie.

2- S’ouvrir aux autres

Il faut trouver le juste équilibre entre la décision de se prendre en charge, et
I’ouverture aux autres dans la vie communautaire. Il ne s’agit donc pas de favoriser un
développement individualiste du jeune préoccupé de trouver ses points de repere, ni de
sacrifier le développement personnel du jeune aux exigences de la vie en groupe. Jamais
I’activité sportive ou artistique ne prévaudra sur le bien de I’individu ou celui de la
communauté. Nous ne répondons pas a une logique de sur proposition en matiere d’activités
méme si nous ne négligerons pas de proposer des activités “a la mode”. Ces derniere ne seront
jamais exclusive, la vie familiale étant toujours privilégiée.

L’équipe éducative est composée du directeur (qui n’est pas nécessairement le prétre),
de son adjoint, des animateurs et animatrices. Elle est complétée au besoin par une famille, les
freres et sceurs et les adultes (cuisiniers, intendant, infirmiére...) ainsi que par les techniciens
liés a I’activité sportive ou culturelle du centre.(Chorégraphe, metteur en scenes,etc...)



3- Apprendre a se connaitre et a trouver sa place :

Nous devons aider le jeune a trouver sa place dans le groupe, en apportant sa
contribution unique et personnelle, ce qui le conduira a développer ses aptitudes et a donner
ses richesses (ce qui I’amenera plus tard a trouver sa place dans la société et dans I’Eglise).

I1 est essentiel que le jeune découvre ses aptitudes, accepte de les offrir et en soit fier.
Mais en méme temps, il est impératif de faire fonctionner un groupe avec toutes les charges
que cela implique (cuisine, propreté, animation...) Toutefois, il ne s’agit pas tant de faire
fonctionner le systeéme que de trouver le moyen d’aider chaque jeune a trouver sa place. Ceci
demande que nous soyons attentifs a chacun pour 1’aider a découvrir ce qu’il est capable de
donner.

4- Croitre personnellement et en communauté
a)l.a croissance du jeune :

Toute dérogation a la régle établie ci-dessus est donc possible pour favoriser au
maximum [’intégration d’un individu. Cela restera néanmoins exceptionnel et sera mentionné
a toute 1’équipe éducative.

Le plus généralement possible, les activités se font en équipe. Il y a donc une
responsabilité commune et une solidarité entre les membres de I’équipe. L’ important n’est pas
d’abord le résultat, c’est le fait que chacun ait pu grandir dans I’activité. On visera toujours
la croissance du jeune.

b)La croissance des animateurs:

Chacun des animateurs recevra une formation préalable (si possible avant le début de
chaque camp), lors des réunions journalieres (généralement le soir, apres les activités) et
surtout sur le terrain en exercant sa responsabilité ou en acceptant d’étre corrigé et éduqué
par le directeur, par ses pairs, voire méme parfois par les jeunes. Les camps St Jean
Révélateur ne craindrons pas pour cela de prendre une importante équipe éducative afin que
les plus expérimentés enseignent aux nouveaux venus. Le choix des regles et le respect
(méme s’il n’y a pas adhésion) de la dimension spirituelle et religieuse de 1’association est
nécessaire pour faire partie de 1’équipe éducative.

c¢)La croissance du groupe:

C’est d’abord des contributions personnelles que le groupe se constitue. Il n’y a pas
nivellement, mais éveil et stimulation de la créativité de chacun enrichissant tout le monde.
Ainsi le groupe devient un tremplin ou chacun peut trouver sa place en éprouvant sa
contribution. Il devra (et on y veillera) permettre a chacun de se « révéler » selon son propre
charisme et ses aptitudes. Chaque camp étant ainsi un “Révélateur” de chaque personne et a
son rythme.

, . . .
S- Découvrir sa contribution:

Aider le jeune a trouver sa place en découvrant sa propre contribution, c’est I’amener
progressivement a faire des prises de conscience. Pour cela, on peut faire une petite
relecture, en équipe, apres avoir rendu le service et en invitant ceux qui le désirent a apporter
leur expérience. Cela peut se faire aussi seul ou a mi-camp avec le directeur ou plus
généralement avec un animateur ou un adulte spécialisé. La démarche est facultative mais
intéressante. Elle n’enléve en rien la nécessité a 1’animateur de faire remonter chaque jour a




I’équipe de direction le cas de chacun des jeunes dans le but de créer une véritable dynamique
lors de réunion quotidienne.

6- Développer sa vie spirituelle:

On veillera a favoriser le développement de I’homme dans son intégralité en
particulier en ne négligeant pas I’aspect spirituel de la personne humaine. Cela pourra passer
par tous les moyens artistiques ou culturels adéquates ainsi que par des enseignements ou des
rencontres pour répondre aux questions existentielles des jeunes. La participations d’artistes,
d’adultes engagés ou de témoins spirituels ainsi que le partage de leur vie pourra étre ainsi
favorisés dans les projets pédagogiques de chaque activités. Le choix et les propositions de la
foi chrétienne seront ainsi présentés d’une maniere pédagogique dans un dialogue constructif
ou chacun pourra librement prendre position ou pas.

Communication du projet:

Afin que chacun des membres de la communauté éducatives puissent avoir en main le
projet éducatif de 1’association St Jean Révélateur, il sera établis d’'une maniere obligatoire la
lecture et 1’adhésion a ce document et au respect du caractere spirituel de notre association et
aux valeurs de tolérance, d’éducation et d’accueil de 1’autre qu’elle véhicule. La signature du
contrat d’embauche sera corrélative a la consultation sur internet (ou tout autres moyens
adéquat) du projet éducatif et du projet pédagogique. Des réunions préalables et régulieres
durant les séjours veilleront a expliciter ces orientations tant matérielles que spirituelles.

Conclusion:

Ce projet éducatif est une ébauche et on veillera a le corriger régulierement pour coller
davantage au terrain qui est en pleine évolution concernant les jeunes ainsi qu’aux acteurs de
la vie associative du monde éducatif. Le conseil aupres des représentants de 1’état (service de
la jeunesse et des sports) sera toujours favorisé et voir méme demandé pour une plus grande
cohérence avec les acteurs de la vie civil.

Toutes les regles édictées, ainsi que les principes énoncés peuvent évoluer et étre
corrigés en fonction du contexte et des personnes, a condition de ne jamais oublier que
I’amour et la vie nous viennent de quelqu’un qui est plus grand que nous et que le respect et
I’amour du prochain nous sont proposés comme un chemin de conversion et de croissance en
Celui qui nous a crée. En cela le message et la dynamique de I’évangile résume bien notre
projet éducatif.



